
ALV 25 november, Agenda, punt 2 

Betreft: Voorstel inzake vrijwilligersvergoeding en deze toevoegen aan het ledenkapitaal 

Datum: 25-11-2024] 

Inleiding: 

Conform artikel 15 van onze statuten is het bestuur verantwoordelijk voor het waarborgen 
van een redelijke reis- en onkostenvergoeding voor bestuursleden. In lijn met de normen 
van de belastingdienst is het mogelijk om deze vergoeding belastingvrij te verstrekken. Voor 
het boekjaar 2023 stelt het bestuur voor om deze vergoeding echter niet uit te keren, maar 
in plaats daarvan toe te voegen aan het ledenkapitaal. 

Argumentatie: 

1. Financiële gezondheid: Door de vrijwilligersvergoeding toe te voegen aan het 
ledenkapitaal, versterken we de financiële basis van de organisatie. Dit kan ons 
helpen om toekomstige projecten en initiatieven beter te financieren. 

2. Duurzaamheid: Het doel is om een duurzaam beleid te hanteren dat in lijn is met de 
waarden van onze organisatie. Het toevoegen aan het ledenkapitaal biedt een solide 
fundament voor onze leden en de continuïteit van de organisatie. 

3. Wettelijke naleving: Het voorstel voldoet aan de eisen van artikel 15 van de statuten. 
Wij waarborgen dat de bestuursleden een redelijke vergoeding ontvangen, terwijl we 
de middelen effectiever inzetten voor de organisatie als geheel. 

4. Continuïteit: Het bestuur stelt voor om deze aanpak ook in de boekjaren 2024 en 
2025 voort te zetten, zodat we een consistente en transparante financiële strategie 
hanteren. 

Voorstel: 

1. De vrijwilligersvergoeding voor het boekjaar 2023 wordt niet uitgekeerd, maar 
toegevoegd aan het ledenkapitaal. 

2. Dit beleid wordt ook doorgezet in de boekjaren 2024 en 2025. 

Conclusie: 

Wij vragen de Algemene Ledenvergadering om instemming met dit voorstel. Door deze 
aanpak kunnen we de organisatie versterken en tegelijkertijd voldoen aan onze statutaire 
verplichtingen. 

 

 


